AVVISO PUBBLICO
(AP22_007)

INDAGINE DI MERCATO PER INDIVIDUAZIONE OPERATORI ECONOMICI PER L’ACQUISIZIONE DEL
SERVIZIO DI ASSESSMENT PER LA VALUTAZIONE DEL POTENZIALE DI SVILUPPO DEI DIPENDENTI
DEL CSI-PIEMONTE

AVVISO SORTEGGIO

Si porta a formale conoscenza di tutti gli interessati alla procedura in oggetto che il CSI-Piemonte,
vista la numerosa partecipazione all’Avviso pubblico in oggetto, in considerazione della normativa
vigente e per fini di economicita e semplificazione dell’azione amministrativa ed in ragione di quanto
gia previsto nell’avviso per Indagine di mercato art. “Richieste di chiarimento”, procedera con il
sorteggio pubblico “virtuale” al fine di individuare n. 5 soggetti da ammettere alla fase successiva di
invio della richiesta di offerta per il “Servizio di assessment per la valutazione del potenziale di
sviluppo dei dipendenti del CSI-Piemonte”, che avverra in data 13 luglio 2022 ore 11:00 con le
modalita nel seguito descritte.

Il sorteggio pubblico si terra da remoto e sara visibile attraverso lo strumento di web conference
Cisco Webex. La partecipazione da remoto alla seduta € meramente facoltativa.

Si precisa che in esito al sorteggio non sara comungue reso noto I'elenco dei soggetti estratti e che
saranno invitati alla successiva fase della procedura, ma verranno unicamente visualizzati i numeri
estratti mediante il generatore di numeri casuali che verra utilizzato - disponibile al seguente link
https://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/generatore - nel pieno rispetto di quanto previsto
all’art. 53 del D.Igs 50/2016 e s.m.i.

Potra assistere, da remoto, un incaricato in rappresentanza di ciascun operatore economico che ha
presentato la propria candidatura, che dovra inviare via e-mail all’'indirizzo acquisti_spfm@csi.it
unitamente all’indicazione dell’indirizzo e-mail della persona che seguira il sorteggio — una
comunicazione di incarico di partecipazione (delega) a firma del Legale rappresentante.

L'incaricato potra collegarsi alla seduta virtuale solo con le iniziali del proprio nome e cognome senza
alcun riferimento all’azienda di appartenenza.



